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Részletes beszamold

Elnokségi tagként hivatalba lépésem Ota igyekeztem megismerni a HOOK 4ltal végzett feladatokat és
attekinteni a szervezet tevékenysége soran érintett érdekképviseleti terlleteket. Lehet&ségeimhez
mérten megprébdltam a pozicidmhoz tartozé tuddastranszfer és utanpdtlasképzés tertletén felmérni,
hogy milyen eszkdzokre és er6forrasokra lehet sziikség e terllet atfogd uUjragondoldsahoz. Elnoki
felkérésre becsatlakoztam az Oktatoi munka hallgatoi véleményezésének orszagos szint( felllvizsgalataba

is, ahol K&vari Daniel munkajat igyekszem segiteni.
Utanpodtlasképzés - tudastranszfer

A HOOK felismerte a folyamatosan névekvd igényt a hallgatdi érdekképviseletben feladatot vallald
egyének szakértelme irant, ugyanis a bolognai folyamat bevezetése utdn csokkent a hallgatok altal az
intézményben toltott képzési id6, ami egyben azt is jelentette, hogy a hallgatéi érdekképvisel6k
utanpotlasképzésére is joval kevesebb idé all rendelkezésre. Ennek eredményeképpen a hallgatdi
kdzéletben aktivan résztvevé hallgatoknak és képvisel6knek kevesebb idejik van megszerezni azokat a
tapasztalatokat, melyekre feladatuk felel@sségteljes elladtdshoz volna sziikségiik. A HOOK azonositva a
problémat, atfogd stratégia kidolgozasat tlzte ki célul, melynek kdvetkeztében az érdekképviseleti
feladatok ellatdsahoz szikséges tudds definidlasat és annak egy online hozzaférhetd portalon torténd
Osszegyljtését kezdte meg. Tovabbi feladatunk e teriileten a tuddstranszfer felllet népszer(sitése és a
tartalomfejlesztés, emellett pedig tervben van egy fogalomtar és gyakori kérdések menipont kialakitasa
is.

A 2016-0s 6szi vezetbképz6 hétvégén korvonalazddott, hogy tobb hallgatéi dnkormanyzat is foglalkozik,
van ahol mar kifejezetten régdta az utanpodtlasképzéssel. A képvisel6k altal tdmasztott igényeket
0sszegydjtve és kielemezve kijelenthets, hogy tobbféleképpen képzeljik el az utanpodtlasneveléssel
kapcsolatos feladatokat. Egyesek szerint kifejezetten a mar megvalasztott képvisel6k szamara minél
gyorsabb tuddsatadast segitd technikdkat kellene segitenie a HOOK-nak elsajatitania. Emellett

megfogalmazddott az az alldspont is, hogy a HOOK feladata volna az is, hogy definialja és kommunikalja
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azokat a kompetencidkat, amikkel egy hallgatdéi képvisel§ rendelkezik, igy beépitve a kdztudatba azt, hogy
az érdekképviseleti munka értékes tevékenység és hasznos szakmai tapasztalat lehet a késébbi

munkavallalas szempontjabdl is.

Az utdnpotlasképzés és a tovabbi szekciok hatékonysagat ndvelendd, Bali Bernadettel kiértékeltik a 2016-
os vezet6képz6 hétvége résztvevlinek visszajelzéseit, melyeket igyekszink beépiteni és felhaszndlni az

idei, tavaszi vezet8képzd szekcidinak és tréningjeinek kialakitasakor.
Oktatdi munka hallgatoi véleményezésének (OMHV) orszagos szint( fellilvizsgalata

Az oktatds mindGségfejlesztésében az oktatéi munka hallgatdi véleményezése kiemelked6en fontos
szerepet tolt be. A HOOK célul tiizte ki a hallgatdi véleményezés fejlesztését, mely sordn alapkérdések
kidolgozasara kerillne sor, hogy a kérdésekre kapott valaszokbdl egyértelmd kovetkeztetések legyenek
levonhatdak, illetve el szeretnénk érni az eredmények nyilvanossagra hozataldt. Az OMHV-rél a HOOK mar
kordbban készitett egy tanulmanyt, melyben megvizsgaltak, hogy a megkérdezések soran kinyert adatok
pontosan hogyan hasznosithatéak, de atfogdan vizsgdltdk a kérdbivek kitoltését is az OMHV
kommunikaciojatol kezdve a véleményezés intézményi felhasznaldsan at a mddszertani fejlesztésig.
Jelenleg ezen tanulmany altal felvazolt ajanlasokat szem el6tt tartva, illetve emellett az orszagos
gyakorlatot feltérképezve, igyeksziink megtalalni a k6zos szempontokat és fébb iranyvonalakat, melyek
mentén fejlesztési tervet lehet megfogalmazni. Ezzel parhuzamosan szakmai ajanlast szeretnénk
kidolgozni, amiben a kordbban felmért kozos szempontok alapjan megfogalmaznank, hogy pontosan mely
eredménymutatéknak és funkcioknak kell helyet kapniuk a véleményezési folyamatban a megfelel

mUkodéshez.

Kérem a tisztelt Kdzgydlést, hogy fogadja el beszamolémat!
Budapest, 2017. februar 15.

Szabé Gabor sk.

tuddsatadasért felel&s elnokségi tag

UGYNOKSEG
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